Plano Pedagdgico: NR 12 - Seguranca no Trabalho em Ferramentas

Manuais e Maquinas Elétricas Portateis

Formacao Inicial - 8 Horas

Introducéo

Este Plano Pedagdgico foi elaborado em conformidade com as diretrizes da
Norma Regulamentadora n® 12 (NR 12) - Seguranca no Trabalho em Maquinas
e Equipamentos, do Ministério do Trabalho e Previdéncia do Brasil. Visa
estabelecer os parametros para a capacitacao de trabalhadores que interagem
com ferramentas manuais e maquinas elétricas portateis, promovendo a
prevencdo de acidentes e doencas do trabalho, em acordo com as melhores

praticas de seguranca e saude ocupacional.

Responsavel Técnico
« Nome: Rafael Prado Henrique
e Registro MTE: 81002/SP
o Nota: A validagdo do registro profissional é de responsabilidade
do contratante e deve ser confirmada junto aos 6rgdos oficiais do

Ministério do Trabalho e Emprego.

1. Justificativa

A utilizacdo de ferramentas manuais e maquinas elétricas portateis € uma
atividade rotineira em diversos setores da industria e da construcdo civil. No
entanto, a falta de conhecimento sobre os riscos associados e as medidas de
controle adequadas pode levar a acidentes graves, como cortes, perfuracoes,
choques elétricos e lesdes por esforcos repetitivos. A NR 12 estabelece a
obrigatoriedade de capacitacao para os trabalhadores envolvidos na operacao,
manutencao, inspecdo e demais intervengbes em maquinas e equipamentos,
incluindo as ferramentas manuais e elétricas. Este curso de formacao de 8 horas
é fundamental para atender a essa exigéncia legal e, principalmente, para

garantir um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel.



2. Objetivo Geral

Capacitar os trabalhadores, em nivel de formacao inicial, sobre os principios,
procedimentos e medidas de seguranca para o trabalho com ferramentas
manuais e maquinas elétricas portateis, em conformidade com os requisitos da
NR 12, a fim de prevenir acidentes e doengas ocupacionais.

3. Objetivos Especificos

Ao final do treinamento, o participante devera ser capaz de:

« Identificar os tipos de ferramentas manuais e maquinas elétricas portateis

e Seus respectivos componentes.

e Reconhecer os riscos associados ao uso de cada tipo de ferramenta e

maquina.
« Compreender os sistemas de seguranga existentes e a sua importancia.

« Aplicar os procedimentos de segurancga antes, durante e ap0s a utilizacédo

das ferramentas e maquinas.

o Realizar a inspecédo prévia dos equipamentos e identificar possiveis

anomalias.

e Selecionar e utilizar corretamente o0os Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs) e Coletiva (EPCs).

e Conhecer as responsabilidades do empregador e do trabalhador em

relacdo a seguranca.
« Atuar de forma segura e preventiva em seu ambiente de trabalho.
4. Pablico-Alvo

Trabalhadores que utilizam, manuseiam, inspecionam ou realizam manutencéo
em ferramentas manuais (alicates, chaves, martelos, etc.) e maquinas elétricas

portateis (furadeiras, lixadeiras, serras, etc.) em suas atividades laborais.

5. Carga Horaria

A carga horaria total do curso é de 8 horas, distribuidas em um dia de

treinamento, com intervalos para descanso e refeigdo.



6. Conteudo Programatico

O conteudo programatico foi estruturado para abranger os aspectos tedéricos e

praticos essenciais para a seguranca no trabalho com ferramentas manuais e

maquinas elétricas, em total alinhamento com o Anexo Il da NR 12,

Moédulo 1: Legislacdo e Normas de Seguranca (1 hora)

Apresentacdo da Norma Regulamentadora n® 12 (NR 12) e seus objetivos.
Responsabilidades do empregador e do trabalhador.
Conceitos de perigo, risco, acidente de trabalho e doenga ocupacional.

Analise Preliminar de Risco (APR) e Permissdo de Trabalho (PT).

Mdédulo 2: Ferramentas Manuais (2 horas)

Tipos de ferramentas manuais e suas aplicacdes.

Riscos associados ao uso de ferramentas manuais: cortes, contusoes,
projecao de particulas, LER/DORT.

Formas corretas de utilizacdo, armazenamento e transporte.
Inspecao de pré-uso e manutencao basica.

Medidas de controle e prevencao de acidentes.

Mdédulo 3: Maquinas Elétricas Portéateis (3 horas)

Tipos de maquinas elétricas portateis (furadeiras, lixadeiras, serras

circulares, etc.).

Componentes das maquinas e seus sistemas de seguranca (protecdes,

interruptores, etc.).
Riscos elétricos: choque elétrico, curto-circuito e arco elétrico.

Riscos mecanicos: aprisionamento, esmagamento, corte, projecdo de

materiais.
Procedimentos seguros de operacgao, troca de acessorios e limpeza.

Inspecdo de pré-uso: verificagdo de cabos, plugues, carcaca e

dispositivos de seguranca.



Moédulo 4: Medidas de Protecéo (1,5 horas)

o Equipamentos de Protecéo Coletiva (EPCs) aplicaveis.

e Selecéo e uso correto dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS):
Oculos de seguranca, protetor facial, luvas de protecado, protetor auricular,
calcados de seguranca, etc.

e Sinalizacao de seguranca.

e Procedimentos em caso de emergéncia e nocdes de primeiros socorros

para os acidentes mais comuns.

Médulo 5: Atividade Prética Supervisionada (0,5 hora)
e Manuseio e inspecdo de ferramentas manuais e maquinas elétricas

(desenergizadas ou em ambiente controlado).

e Simulacdo de situacdes de risco e aplicacdo das medidas de controle
aprendidas.

7. Metodologia de Ensino

O curso sera desenvolvido por meio de uma abordagem tedrico-expositiva e
pratica, com foco na participacao ativa dos alunos. Seré&o utilizados os seguintes
recursos didaticos:

o Aulas expositivas dialogadas: com a utilizacdo de apresentacdes em
slides, videos e estudos de caso.

o« DemonstracBes préaticas: manuseio e inspecdo de ferramentas e
maquinas.

o Exercicios de fixacao: para reforcar os conceitos apresentados.

o Discussbes em grupo: para a troca de experiéncias e a construcao
coletiva do conhecimento.

8. Recursos Didaticos
e Sala de aula equipada com projetor multimidia e quadro branco.
» Apostila do curso com o conteudo programatico detalhado.

o Ferramentas manuais e maquinas elétricas portateis (diversos tipos) para

demonstracado e manuseio.

e Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) para demonstracéo.



« Videos educativos sobre seguranca no trabalho.
9. Avaliacéo da Aprendizagem

A avaliacdo sera realizada de forma continua, por meio da observacdo da
participacéo e do desempenho dos alunos nas atividades propostas. Ao final do
curso, sera aplicada uma avaliacdo tedrica composta por questdes de multipla
escolha, com o objetivo de verificar a assimilacdo do conteudo. Sera considerado
aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 70% de aproveitamento na avaliacdo

e 100% de frequéncia.

10. Certificacéao

Ao final do curso, os participantes que atenderem aos critérios de aprovacéo

receberdo um certificado de conclusao, contendo as seguintes informacdes:
« Nome do trabalhador.

Conteudo programatico.

Carga horaria.

Data e local de realizacao do treinamento.

Nome e assinatura do responsavel técnico e do instrutor.

O certificado terd validade em todo o territério nacional e servira como

comprovante da capacitacdo exigida pela NR 12.



